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ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE STATALE
"ENRICO DE NICOLA"
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DISCIPLINARE  a.s. 2014 – 2015

	COSTRUZIONI – AMBIENTE E TERRITORIO




	DOCENTE
	Prof. NALE Daniele

	SETTORE
	TECNOLOGICO

	DISCIPLINA
	GESTIONE DEL CANTIERE E SICUREZZA DELL’AMBIENTE DI LAVORO

	TRIENNIO
	CLASSE 5^
	SEZIONE : ATC

	DATA
	31 OTTOBRE 2014


1. PROFILO DELLA CLASSE
	1
	BREVE DESCRIZIONE


Gli allievi accedono alla quinta classe per promozione dalle classi precedenti ad eccezione di un solo allievo BOSCOLO Riccardo proveniente dalla scuola dei periti edili di Chioggia. Nella classe  è stata garantita la continuità didattica con l'anno precedente.
Le informazioni desunte dallo scrutinio dell’anno precedente attestano che il profilo della classe si può considerare di livello medio (voti dal 6 al 7). 
Le osservazioni effettuate in questo inizio d’anno sono state condotte e realizzate con  l’interrogazione breve e le prove scritte. La rilevazione delle prestazioni individuali degli studenti attraverso queste prove di verifica è stata il più possibile precisa, senza prendere in considerazione altri parametri quali l’impegno, le condizioni di salute, il progresso compiuto, fattori da considerare in una fase successiva. Solo la valutazione finale esprime un giudizio che prende in esame il processo complessivo partendo dall’apprendimento realizzato dallo studente in un certo periodo di tempo; tale percorso formativo esamina la partecipazione al lavoro scolastico, individua l’impegno profuso, accerta l’efficacia del metodo di studio. La griglia di osservazione utilizzata è stata stabilita collegialmente come criterio comune per verificare, quanto più omogeneamente, il comportamento, l’apprendimento, la misurazione dei risultati inerenti alla valutazione degli alunni.
	2
	LIVELLI DI PARTENZA

	TEST E/O GRIGLIE DI OSSERVAZIONE UTILIZZATI PER LA RILEVAZIONE
	

	ESITO TEST/PROVE
	LIVELLO BASSO (inferiore a 6)
	LIVELLO MEDIO (voto 6/7)
	LIVELLO ALTO (voto 8/9/10)

	
	8 su 19
	11 su 19
	zero


	COMPETENZA/E
	CONOSCENZE
	ABILITÀ

	Capacità di usare conoscenze, abilità e capacità in situazioni pratiche

	Pianificare il cantiere in sicurezza. Gestire il cantiere in sicurezza. Lavorare nel cantiere in sicurezza
	Redigere relazioni tecniche e documentare le attività individuali e di gruppo relative a situazioni professionali


1.1. PRESENTAZIONE DELLA CLASSE

Gli alunni, nel complesso, si mostrano 
	
	molto
	abbastanza
	poco
	per nulla

	partecipativi e propositivi
	X
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	motivati ed interessati
	X
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	curiosi e vivaci
	 FORMCHECKBOX 

	X
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	educati e scolarizzati
	 FORMCHECKBOX 

	X
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	in possesso dei requisiti richiesti
	 FORMCHECKBOX 

	X
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	aperti al dialogo 
	 FORMCHECKBOX 

	X
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	altro ………………………………………….
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



1.2. EVENTUALI CASI PARTICOLARI DA SEGNALARE

	  




2. PERCORSO FORMATIVO PER L’ACQUISIZIONE GRADUALE DI RISULTATI DI APPRENDIMENTO

(Principali documenti di riferimento: D.P.R. n. 87-88/2010; Linee Guida Istituti Professionali-Tecnici)

2.1. Per le classi del secondo biennio e quinto anno (programmazione di indirizzo)
Indicare l’Area di appartenenza (generale o di indirizzo)

Indicare i traguardi formativi (competenze) in termini di conoscenze a abilità secondo quanto concordato nel Dipartimento per Materia, con riferimento alle Linee Guida della Riforma

	AREA DI RIFERIMENTO: 

	COMPETENZE 
	CONOSCENZE
	ABILITÀ

	Analizzare il valore, i limiti e i rischi delle varie soluzioni tecniche per la vita sociale e culturale con particolare attenzione alla sicurezza nei luoghi di lavoro, alla tutela della persona, dell’ambiente e del territorio

	Identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione dei progetti

	Organizzare e condurre i cantieri nel rispetto delle normative sulla sicurezza
 


2.2. STANDARD MINIMI
Indicare le competenze in termini di conoscenze e abilità concordate nelle riunioni di Dipartimento per Materia da raggiungere al termine dell’anno scolastico
	COMPETENZE 
	CONOSCENZE
	ABILITÀ

	Conoscenze generali di

Base approssimate
	Competenze pratiche in

contesti strutturati e

sotto una diretta

supervisione.
	Abilità per svolgere

compiti/mansioni in modo

impreciso e disorganizzato


COMPETENZE CHIAVE PER L’APPRENDIMENTO PERMANENTE

· Imparare ad imparare

· Progettare la sicurezza

· Comunicare

· Collaborare e partecipare

· Agire in modo autonomo e responsabile:

· Risolvere problemi

· Individuare collegamenti  e relazioni

· Acquisire ed interpretare l’informazione

3. MODULO/I CLIL PREVISTO/I PER DISCIPLINA NON LINGUISTICA 

(Concordato/i nell’ambito del Consiglio di classe - Percorso obbligatorio in classe quinta per una disciplina non linguistica)

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
4. UNITÀ DI APPRENDIMENTO
La programmazione dell’UDA sarà parte integrante del verbale dei Consigli della Classe e che la relativa valutazione, per la parte di competenza della specifica disciplina,  sarà inserita nel Registro Elettronico e concorrerà, a tutti gli effetti, alla valutazione finale della disciplina.
_______________________________________________________________________________________
5. METODO DI INSEGNAMENTO

	X
	Lezioni frontali
	 FORMCHECKBOX 

	Cooperative Learning

	X
	Lavori di gruppo
	 FORMCHECKBOX 

	Lezioni guidate

	 FORMCHECKBOX 

	Classi aperte
	 FORMCHECKBOX 

	Problem solving

	X
	Attività laboratoriali
	 FORMCHECKBOX 

	Brainstorming

	X
	Esercitazioni pratiche
	 FORMCHECKBOX 

	Peer tutoring


6.  STRUMENTI DI LAVORO

	X
	Libro di testo
	X
	Uscite didattiche

	 FORMCHECKBOX 

	Testi didattici di supporto
	X
	Sussidi audiovisivi

	 FORMCHECKBOX 

	Stampa specialistica
	 FORMCHECKBOX 

	Film - Documentari

	X
	Scheda predisposta dal docente
	X
	Filmati didattici

	X
	Computer
	 FORMCHECKBOX 

	Presentazioni in PowerPoint

	X
	Viaggi di istruzione
	X
	LIM

	X
	Incontri con esperti
	X
	Formazione esperienziale

	 FORMCHECKBOX 

	Altro…………………………………..
	
	


7.  VERIFICA 

7.1. NUMERO E TIPOLOGIA DI VERIFICHE SOMMATIVE  PREVISTE PER OGNI PERIODO 
(concordate nel Dipartimento per Materia e approvate dal Collegio dei Docenti)
	NUMERO DI
	NEL PRIMO PERIODO
	NEL SECONDO PERIODO

	Verifiche scritte
	
	

	Verifiche orali
	2
	2

	Verifiche pratiche
	
	


TIPOLOGIE

	
	PROVE SCRITTE
	
	PROVE ORALI
	
	PROVE PRATICHE

	 FORMCHECKBOX 

	Quesiti
	x
	Interrogazione
	 FORMCHECKBOX 

	………………………………………...

	 FORMCHECKBOX 

	Vero / Falso
	 FORMCHECKBOX 

	Intervento
	 FORMCHECKBOX 

	…………………………………………

	 FORMCHECKBOX 

	Scelta multipla
	 FORMCHECKBOX 

	Dialogo
	 FORMCHECKBOX 

	………………………………………….

	 FORMCHECKBOX 

	Completamento
	 FORMCHECKBOX 

	Discussione
	 FORMCHECKBOX 

	…………………………………………..

	 FORMCHECKBOX 

	Soluzione di problemi 
	 FORMCHECKBOX 

	………………………………………....
	 FORMCHECKBOX 

	…………………………………………..

	 FORMCHECKBOX 

	………………………………………….
	 FORMCHECKBOX 

	…………………………………………..
	 FORMCHECKBOX 

	……………………………...............


8. CRITERI DI VALUTAZIONE
GRIGLIA DI VALUTAZIONE PROVA ORALE CLASSE 5^ATC

GESTIONE DEL CANTIERE SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO
	COMPETENZE

DISCIPLINARI
Comprensione/conoscenza/padronanza 
dei contenuti
	Completa, rispondente e corretta
	5

	
	Rispondente e corretta anche se non del tutto completa
	4

	
	Rispondente, alcune imprecisioni e non del tutto completa
	3

	
	Poco rispondente, incompleta e non del tutto corretta
	2

	
	Non rispondente, scorretta ed incompleta
	1

	COMPETENZE

OPERATIVE
Sviluppo, coerenza e coesione delle argomentazioni
	Corretta l’organizzazione logica del discorso e lo sviluppo delle argomentazioni abilmente coese operando

collegamenti funzionali
	2,5

	
	Adeguata e abbastanza corretta l’organizzazione logica del discorso e lo sviluppo delle argomentazioni operando

collegamenti funzionali
	2

	
	Non del tutto corretta l’organizzazione logica del discorso

e lo svolgimento delle argomentazioni, imprecisioni nei

collegamenti
	1

	
	Non corretto lo svolgimento delle argomentazioni e

l’organizzazione logica del discorso, non opera

collegamenti
	0-0,5

	COMPETENZE
LOGICO/CRITICHE
Originalità, flessibilità, fluidità espressiva
	Esposizione personale delle argomentazioni affrontate da diverse angolazioni e con fluidità espressiva
	2,5

	
	Esposizione personale delle argomentazioni e con fluidità espressiva
	2

	
	Esposizione poco personale delle argomentazioni e con poca fluidità espressiva
	1

	
	Esposizione per nulla personale e scarsa fluidità espressiva
	0-0,5


9.  ATTIVITÀ DI RECUPERO E DI SOSTEGNO CHE SI INTENDONO ATTIVARE PER COLMARE LE LACUNE RILEVATE

Recupero in itinere
10. ATTIVITÀ INTEGRATIVE A COMPLETAMENTO  DEL PERCORSO FORMATIVO DELLA DISCIPLINA (approvate dal consiglio di classe)
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

TAVOLA DI PROGRAMMAZIONE

DOCENTE NALE DANIELE  MATERIA:   Gest. Del Cantiere e Sicurezza dell’ambiente di lavoro. CLASSE:  5^ATC  …………………………………… A.S. …2014/2015……

	COMPETENZE
	ABILITÀ
	CONOSCENZE/CONTENUTI
	TIPOLOGIA

VERIFICHE
	TEMPI

	
	 1° PERIODO   
DAL     15.09.2014        AL  22.12.2014
   

	Utilizzare i principali concetti relativi all’economia e all’organizzazione dei processi produttivi e dei servizi
	Identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione dei progetti
	Redigere relazioni tecniche e documentare le attività individuali relative a situazioni professionali
	Verifiche orali
	


	COMPETENZE
	ABILITÀ
	CONOSCENZE/CONTENUTI
	TIPOLOGIA

VERIFICHE
	TEMPI

	
	 2° PERIODO   
DAL    07.01.2015
   AL  10.06.2015
  

	Redigere relazioni tecniche e documentare le attività relative a situazioni progettuali
	Identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione dei progetti
	La contabilità dei lavori. L’analisi del costo dei lavori. Il computo metrico estimativo. I costi per la sicurezza
	Verifiche orali
	


	I Dipartimenti per Materia concordano quanto segue: considerate le indicazioni delle Linee Guida della Riforma e gli strumenti didattici a disposizione, le abilità e le conoscenze riportate nella Tavola di Programmazione sono il risultato della libera scelta didattica del docente per ottenere il raggiungimento dei  traguardi formativi cui le  competenze indicate a fianco fanno riferimento. 
	COMPETENZA 1 Conoscere adeguatamente le Normative in materia di Sicurezza negli ambienti di lavoro
COMPETENZA 2 Saper valutare le situazioni di rischio presenti negli ambienti di lavoro
COMPETENZA 3 Essere in grado di gestire il cantiere e di ridurre i fattori di rischio
COMPETENZA 4 Essere in grado di redigere un piano di sicurezza



Piove di Sacco, 31 ottobre 2014               






Prof NALE Daniele    
1

